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. PLAN EXTRAORDINARIO POR EL E,MF‘LEO EN CASTILLA LA MANCHA 201 5!2016
BAREMO DE PUNTUACION Y. DOCUMENTAC!ON A APORTAR

e Por cada tramo de 3 meses en desempieo ad:c:onales alos 12 estab|ecsdos como fequisite de mscnpmon en la Oficina de

- “Empleo: 0,1 punto hasta un mdximo de 1,8,

Personas con discapacidad |gua! o superior al 33%: 1 punto.

o Solicitantes en .cuyo niicieo famliaar existan personas dependuentes y fodos Ios mxembros de la unidad familiar estén

- -desempleados: 1 puntos. ‘
" Solicitantes gue hayan estado fuera del marcado de trabajo po;‘ haber sido cuidador de personas depenmenies 1 punto.
Sulicitantes que no hayan part:c:pado en Politicas activas de empleo {Ptanes de empleo, Escuelas Tal!er Taller de empieo) de

" '0.5.a 2 puntos, no siendo estos acumulables, y seglin el ssgulente d@sgiose

_« . GCon posierioridad al 01/04/2013: 2 puntos.”
- . Con posterioridad &l 01/04/2014: 1 puntos.

[~ Con posterioridad al 01/04/2015: 0 5 puntos

No haber par{actpado nzngun mnembro cie la umdad famlEuar en po[iticas activas de empleo con pcsterlor;dad al C1/04/2015: 0,5

. 'puntos
C- . Por Renta famlliar "per capita” del so!tcrtante (se entignde gor unidad famitiar cényuge.’gare a hl josfas o
iutelados/as menores de 25 afos, 0 mayores si tienen un-grado de dispacidad reconocida igual o superior at 33% ¥
ascendientes dependientes que carezcan de ingresos superiores at 75 % del salarlo mimrno mterprofeslcnal
/(491,40 €} vy gue estén empadronados con el solicitante .
o  Carecer de ingresos: 5 puntos. (**)
o Ente 1y 100€ - 4 puntos. :
. .0 - Entre 101y 200 € - 3 puntos. .
o Entre201y400€ . - - 2 puntos,
.0 Entre401y6840 € "~ 1 punto.
_ . 0 MdésdeB40€ 0 puntos.
. -+ Porhijes a cargo: 0,3 puntos por hijo, hasta un muxumo de 0, 9.

(“)Para el calculo de ja renta per cépita se descontarg del importe de Ics mgresos Et zmporte de Ia E-hpoteca de a Vévienda habitual,'con un méximo_"de o
{400 00€) o el tmpor{e del Alquiler de ia Vivienda habituat, con un méxnmo de {400 00€) ; : o : e

. (“} Se entenderé por carecer de ingrescs econGmicos propios, gue ninguno de los mzembros de la unidad fam:har perciba ingreso aiguno por. trabajo, présiamén
- por desempleo, subsudlo por desempleo,"RAL", “PREFARA" pensu)nes deia Seg Somal (mcapacsdad v;udedad jubl facién, etc) ] cualqmer olro mgreso efect;vamente
recabldo . : : .
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DOCUMENTACION A AF’ORTAR

" Fotocopua del DNI. o N.1E. def solicitante y de todos ]os miembros de la unidad farmhar
- Fotocopia dela tarjeta del paro.
‘Libre de familia cuando se tengan hijos menores de 25 anos o tarjeta de famitia numerosa

Segun proceda, ademas:
Informe de Vida Laboral de! solicitante si pertenece al colectivo de trabajadores autonomos.

" Informe de Vida Laboral de todos los miembros de ia unidad familiar mayores de 16 afios, que carezcan de ingresos.
Documentacion que acrediten los ingresos efectivamente FEEBIE0S S0k SEE, de la unidad familiar, ya sea de
trabajo, prestacion por desempieo, subsidio por desempleo, LY “PREPARA’, pensiones de la Seguridad Social
(incapacidad, viudedad, jubiacion,..)etc .
Declaracion de IRPF {ANEXO A1) para Justlf car el pago de hrpoteca destmado a adqulszmén de la vivienda habitual ¢ a!quner o -
documente que lo sustituya. :
Certificado de reconocimiento de d|scagac|dad del soticitante, superior al 33%, exped|do por el Organo competente aSI €omo,
en su caso, cerfificado de compatibilidad de Ja misma con el trabajo a desarroliar,

Resolucion de Bsenestar Social en la que § gure la condicién de Qersona degendlente y certificado de conwvenma o documente
que lo sustituya. .

Certificado de Bienestar social en el que se declare reconomdo COMmo cmdadcr al sohcstante

~Acreditacién documental de ser Victima de Violencia de Género (Sentencia condenatoria con medidas de protecc;son en vigor,

_resolucion judicial que hubiere acordado’ medidas cautelares para la proteccion de ia victima; axcepc;onalmente sera tiiulo de

acreditacién de esta situacién el informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que la demandante s
victima de violencia de género 0 iener acredxtada por.la admimstramén competente la condtcton de vnchma de wolencna de
‘género). :

En fos supuestos en que no sea necesaria la {:aria de presentamén expedsda por §a Oficina de emplao,: Ia documentacson que
estimen necesaria para acreditar que cumplen los requisiios y el perfil del puesto solicitado. -
Cua!qmer ofro dato que afecte a la veracndad de 1a solicitud a requertmlento de ta Adm rustramérz

Las vidas laborales ¥ Ios certificados de prestaciones se pueden obtener de manera telemattca cuando estén
dados de alta en el s:stema CL@VE ya traves de sus paginas-web .




